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Jahresrückblick der Präsidentin 
 
Geschäftsjahr 2024 
Das Jahr 2024 war für den VSP Thurgau geprägt von wichtigen personellen und strukturellen Verände-
rungen sowie erfolgreichen Projektinitiativen. 
 
Geschäftsführung und Rechnungsführung 
Im Laufe des Jahres wurde die Stelle der Geschäftsführung neu ausgeschrieben und besetzt. Ziel dieser 
Neuausrichtung war es, die Geschäftsführung und die Rechnungsführung in einer Person zu vereinen, 
um Abläufe zu vereinfachen und die Effizienz in der Vereinsadministration zu steigern. 
Im Rahmen dieser Umstrukturierung konnten die «Aufräumarbeiten» in der Buchhaltung begonnen 
werden. Ziel ist es, die finanziellen Prozesse des Vereins klarer zu strukturieren und langfristig effizien-
ter zu gestalten. Diese Arbeiten sind umfassend und werden sich voraussichtlich noch weit ins Jahr 
2025 hineinziehen.  
 
Verabschiedungen und personelle Veränderungen 
Beim traditionellen Weihnachtsessen wurde André Peter nach langjährigem und engagiertem Einsatz 
als Geschäftsführer feierlich verabschiedet. Sein grosses Engagement, seine fachliche Kompetenz und 
seine verbindliche Art haben den VSP Thurgau über viele Jahre entscheidend mitgeprägt. Der Vorstand 
und die Mitglieder danken ihm herzlich für seinen bedeutenden Beitrag zur Entwicklung des Vereins. 
 
Vorstand und Mitgliederversammlung 
Der Vorstand des VSP Thurgau traf sich im Berichtsjahr zu insgesamt vier Vorstandssitzungen. Zusätz-
lich wurde eine ordentliche Mitgliederversammlung durchgeführt. Alle Treffen fanden in den Räum-
lichkeiten von Open Place in Kreuzlingen statt, was den Austausch und die Zusammenarbeit förderte. 
 
Projekt „Reestart“ 
Ein besonderes Highlight war der Start des Projekts Reestart, das auf grosse Resonanz gestossen ist. 
Erste Klientinnen und Klienten werden bereits nach dem Ansatz von Recovery-Orientierung begleitet. 
Der VSP Thurgau leistete dazu einen Beitrag in Form eines Sponsorings von CHF 5'000.–. Darüber hin-
aus bringt sich die Präsidentin des Vereins aktiv im Beirat des Projekts ein, um dessen Weiterentwick-
lung zu unterstützen. 
 
Ausblick 
Mit der Neuausrichtung der Geschäftsleitung, den Reformen im Bereich der Buchhaltung und der en-
gagierten Mitwirkung an innovativen Projekten wie Reestart blickt der VSP Thurgau zuversichtlich auf 
die kommenden Herausforderungen und Chancen. 
 
Sandra Stadler - Präsidentin  
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Vorwort der Geschäftsleitung 
 

 
 

«Es gibt nur zwei Tage im Leben, an 
denen du nichts verändern kannst. 
Der eine ist gestern, der andere ist 

morgen.» 
 

Dalai Lama 
 

 

 
Allgemeines 
Das Jahr 2024 war für den VSP Thurgau die grösste Herausforderung seiner Geschichte. Seit Juli 2023 
wurden unseren Bewohner:innen ohne unser Wissen keine Untermiete und kein Begleitaufwand in 
Rechnung gestellt. Da Fakturierung und Administration in einer Hand lagen, konnte diese unhaltbare 
Situation anfangs nicht rasch behoben werden. Die ersten Schlussrechnungen lagen daher erst im Som-
mer 2024 vor. Diese erhebliche Verzögerung in der Rechnungsstellung belastete den Verein, die Kli-
ent:innen und deren Beiständ:innen stark. 
 
Statt uns auf Wohnbegleitung, Trialog und Inklusion psychisch beeinträchtigter Menschen zu konzent-
rieren, dominierten Auseinandersetzungen um ausstehende Rechnungen unseren Alltag. Erschwerend 
kam hinzu, dass der bisherige Verantwortliche die Mitarbeit einstellte. Erst durch die Unterstützung 
eines externen Beraters und eines Spezialisten für Rechnungslegung und Controlling konnten wir die 
Situation bis Ende 2024 stabilisieren und alle Schwierigkeiten beseitigen. 
 
Um künftig derartige Abhängigkeiten zu vermeiden, werden neu alle Buchhaltungsunterlagen und wich-
tige Korrespondenz zentral und cloudbasiert gespeichert, um einen jederzeitigen, gemeinsamen Zugriff 
zu gewährleisten. 
 
Personelles 
Im Herbst 2024 kündigte Christina Hapelt von der Wohnbegleitung, und ich gab bekannt, die Geschäfts-
führung des Vereins auf Ende 2024 zu beenden. Beide Stellen –Wohnbegleitung und Geschäftsführung 
mit Rechnungsführung – wurden ausgeschrieben und konnten im November 2024 erfolgreich besetzt 
werden. Im Januar 2025 trat Sandra Enz als Geschäfts- und Rechnungsführerin und im Februar Marina 
Zhuravleva dem Wohnbegleitungsteam bei. Ich heisse beide herzlich willkommen und wünsche ihnen 
einen erfolgreichen Start. 
 
Verabschiedung 
Heute verabschiede ich mich von Ihnen. Herzlichen Dank für Ihr Vertrauen! 
 
André PETER – Geschäftsführer 
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Altes loslassen und Neues annehmen 
 
Veränderungen in der Zusammenarbeit 
Die Zusammenarbeit mit unserem langjährigen Rechnungsführer musste beendet werden, da die Be-
dingungen unzumutbar wurden. Seine Verweigerungshaltung führte zu Spannungen und brachte unse-
ren Betrieb in eine Krise. Diese Situation belastete nicht nur uns, sondern auch die psychisch beeinträch-
tigten Menschen sowie ihre sozialen Dienste wie Sozialhilfe, Beständ:innen, ambulante Fachpersonen, 
Ärzt:innen und Angehörige. 
 
Ich möchte allen danken, die Verständnis gezeigt und uns unterstützt haben. Ohne diese Hilfe wäre die 
Bewältigung dieser Herausforderung nicht möglich gewesen. 
 
Weiterhin betroffene Bereiche 
Alle, die mit der Buchhaltung in Verbindung stehen, sind weiterhin betroffen. Ich bin dankbar, dass Pro 
Infirmis den UVN-Vertrag aufrechterhält und geduldig auf den Jahresabschluss 2023 wartet. Mein Dank 
gilt auch dem Vorstand und unserem ehemaligen Geschäftsführer, die die Krise mitgetragen und erfolg-
reiche Massnahmen ergriffen haben.  
 
Auflösung der ersten Wohngemeinschaft 
Als Folge der Krise haben wir beschlossen, die erste Wohngemeinschaft des VSP TG aufzulösen. Die 
Wohnung an der Rebhaldenstrasse in Münsterlingen war die erste, die der Verein 1985 angemietet 
hatte, um ein neues Wohnbegleitungsangebot zu schaffen. 
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Im Frühjahr 2024 kündigte ein langjähriger Bewohner, der nach 40 Jahren im begleiteten Wohnen im 
Januar 2025 erfolgreich in ein Pflegeheim wechselte. Ich bin dankbar für die Zusammenarbeit mit ihm 
sowie mit der Ambulanten Erwachsenenpsychiatrie, seinen Angehörigen, der Spitex, dem Mahlzeiten-
dienst und seinem ehemaligen Mitbewohner, der ihn 20 Jahre lang aktiv unterstützt hat. 
 
Neuer Bürostandort 
Zum Jahresende 2024 informierten uns die Stiftung Mansio und die Psychiatrische Klinik Münsterlingen 
über einen bevorstehenden Bürowechsel. Wir sind bereits in unsere neuen Räumlichkeiten auf dem 
Klinikareal eingezogen und fühlen uns gut angekommen. Ich danke der Stiftung Mansio und der Psychi-
atrischen Klinik Münsterlingen für ihre grosszügige und tatkräftige Unterstützung. 
 
Fazit 
Obwohl wir Abschiede verkraften mussten, blicken wir optimistisch in die Zukunft. Ich bin dankbar für 
die Unterstützung aller Beteiligten und freue mich auf die kommenden Herausforderungen. 
 

 
 
Begleitetes Wohnen Region Kreuzlingen  
 
Im 2024 begleiteten wir insgesamt 19 psychisch beeinträchtigte Menschen: 
 
Wohngemeinschaften 
 

Total Bewohner:innen 2024 13 
Eintritte 3 
Austritte 5 
Belegung Ende 2024 8 
Anzahl Wohngemeinschaften 4 
Anzahl WG Plätze 9 

 

Einzelwohnbegleitung 
 

Total Teilnehmende 2024 9  
Eintritte 3 
Austritte 1 
Teilnehmende Ende 2024 8 

 
 

 
Zwei Personen waren in der Psychiatrischen Klinik Münsterlingen und kehrten danach in ihr Zuhause 
zurück. Drei weitere Person war stationär im Spital Münsterlingen und traten nach ihrem Aufenthalt 
wieder in ihre Wohngemeinschaft ein. Ein Bewohner verbrachte einige Tage im Gefängnis. Andere wa-
ren entweder in den Ferien oder auf einem längeren Auslandaufenthalt. Bei zwei Personen wurde nach 
Absprache eine Gefährdungsmeldung bei der KESB erforderlich. Drei Personen mussten gekündigt wer-
den, zwei kündigten selbst. 
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Freizeitaktivität, Sozialkompetenztraining, Tagesausflüge und begleitete Ferien 
Unsere vielfältigen Freizeitangebote, die wir gemeinsam planen und umsetzen, umfassen Spielabende, 
Spaziergänge, Minigolf, Tischtennis, Darts, Billard, Kochen und Essen, Grillieren, Baden, Schifffahrten, 
Schneetage auf dem Kronberg sowie Besuche in Restaurant, Gartenwirtschaften und Ausstellungen.  
 
Im September unternahmen wir eine fünftägige Reise nach Stresa in Italien. Mit einem Busunternehmen 
reisten wir dorthin und genossen bei wunderbarem Wetter abwechslungsreiche Ausflüge und gutes Es-
sen. Der Grossteil der Kosten wurde vom VSP TG übernommen. 
 

Ø Teilnehmende 1 - 8 
 
Der Donnerstag-Treff im Open Place 
Der Donnerstag-Treff fand regelmässig statt: 
 

Ø Teilnehmende 3 – 11  
Anzahl Treffs 24 
Total Besuchende 174 
Fixkosten pro Person CHF 5.00 

 
Besonderer Dank gilt Edith Göhringer, Psychiatriepflegefachfrau bei der Spitex RehaEx Güttingen und 
langjährige Mitarbeiterin des Donnerstag-Treffs. Sie hat sich von Dezember 2024 bis Ende Januar 2025 
als Springerin im begleiteten Wohnen engagiert und Stabilität geboten. Ich danke ihr für ihr grosszügi-
ges Engagement und ihre treue Anwesenheit.  
 
Herzliche Grüsse 
 
Thomas Kessler – Leitung Begleitetes Wohnen 
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Trialog Sozialpsychiatrie Thurgau 
 
Im Jahr 2025 fand der Trialog der Sozialpsychiatrie Thurgau wie gewohnt statt. Bei insgesamt acht Tref-
fen nahmen zwischen sechs und acht Personen teil. Die Veranstaltungen fanden in der Tagesklinik Kreuz-
lingen statt, was einen vertrauten und sicheren Rahmen für Gespräche bot. Ein besonderer Moment 
war die Verabschiedung von Sarah Vierzigmann, die nach drei Jahren engagierter Mitarbeit aufgrund 
persönlicher Terminkonflikte zurücktrat. Ihre wertvolle Arbeit wird in der Trialog-Gemeinschaft sehr ge-
schätzt. 
 
Themen der Frühlingstreffen 
 

1. Selbstfürsorge umsetzen! Die Teilnehmenden reflektierten über persönliche Strategien zur Selbst-
unterstützung in schwierigen Zeiten und diskutierten Methoden zur Entspannung und Stressbewäl-
tigung. 

2. Medikamente in der Psychiatrie – Wann sind diese hilfreich? Es wurde erörtert, welche Rolle sie im 
Behandlungsprozess spielen. Auch Nebenwirkungen und individuelle Erfahrungen wurden themati-
siert.  

3. Selbsthilfeangebote – Wie finde ich das richtige für mich? Die Teilnehmenden informierten sich 
über die Vielzahl an Selbsthilfeangeboten und diskutierten, wie man das passende Angebot für die 
eigenen Bedürfnisse findet. Dabei wurde auf die Selbsthilfe Thurgau hingewiesen. 

 
Themen der Herbstreffen 
 

1. Wann beginnt eine psychische Erkrankung und wie sind die Reaktionen des Umfeldes? Es wurde 
intensiv diskutiert, wie psychische Erkrankungen erkannt werden und wie das Umfeld darauf rea-
giert. Die Wichtigkeit frühzeitiger Unterstützung wurde hervorgehoben und, wie Angehörige und 
Freunde im Umgang mit psychischen Erkrankungen helfen können. 

2. Mensch sein – Wer bin ich und darf ich in der Gesellschaft sein? Die Teilnehmer reflektierten über 
ihre Identität und den Platz in der Gesellschaft, wie sie sich selbst wahrnehmen und wie gesellschaft-
liche Normen das eigene Selbstverständnis prägen. Es ging um das Recht, authentisch und ohne 
Vorbehalte zu leben. 

3. Persönlichkeitsentwicklung – Wie kann ich diese fördern und was kann ich dazu beitragen, dass es 
anders wird? Es wurde besprochen, wie man seine Stärken erkennen und weiterentwickeln kann, 
um positive Veränderungen im Leben herbeizuführen.  

 
Abschluss und Ausblick 
Die Trialog-Treffen 2025 boten einen wertvollen Raum für den Austausch zwischen Betroffenen, Ange-
hörigen und Fachpersonen. Die Themen spiegelten die Herausforderungen und Chancen im Umgang mit 
psychischen Erkrankungen und der sozialen Integration wider.  
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Mitgliederversammlung vom 25.06.2024  
(anwesend Fritz, Damian, André, Sandra, Thomas, Frank, Inge, Markus, Jeannine, Marcel,  
abwesend Christina)  
 
1. Begrüssung  
2. Wahl der Stimmenzähler:innen  
7 Stimmen.  
3. Protokoll 18. Mitgliederversammlung  
Keine Fragen.  
4. Jahresbericht  
Keine Ergänzungen erwünscht, 7 Stimmenzähler:innen stimmen den Jahresberichten zu. 3  
Jahresberichte liegen vor. Keine Fragen.  
5. Abnahme Jahresrechnung und Kenntnisnahme vom Bericht der Rechnungsrevisoren  
Wir sind mit der Rechnungsstellung an unsere Bewohner:innen in Verzug geraten. Die  
Umstellung der Verrechnung unserer Begleitkosten ist im 2021 nicht so reibungslos verlaufen,  
wie wir das geplant haben. Das hat zu Fehlern geführt, die erst im 2023 ersichtlich wurden  
und die jetzt mit Hilfe einer Fachperson behoben werden müssen. Antrag wird gestellt, dass  
die Rechnung 2023 heute vom Vorstand nicht abgenommen wird. Erst im Frühling/Sommer  
2025 wird die Rechnung 2023 verabschiedet. Antrag wird einstimmig angenommen.  
6. Budget 2024  
Keine Fragen. Analog zum Vorjahr. Budget wird einstimmig genehmigt.  
7. Festsetzung Jahresbeiträge 2024  
Einzel- Fr. 40.--, Kollektiv- Fr. 80.--, Gönnermitglieder Fr. 80.--, Beiträge werden einstimmig  
genehmigt  
8. Wahlen  
Keine Rücktritte bekannt. Markus Getrost ist offiziell einstimmig vom Vorstand als Vizepräsident ge-
wählt. Mitglieder des Vorstandes werden einstimmig gewählt. Sandra Stadler wird weiterhin  
Präsidentin des VSP bleiben, einstimmig verabschiedet. Christina Dünner und Olivier Weber  
werden als Revisoren einstimmig gewählt. Olivier Kiossis hat bereits bekanntgegeben, dass er  
nur noch ein Jahr Revisor bleiben möchte. Christopher Kiossis erhält ein Abschiedsgeschenk.  
Es wird von Fritz organisiert und sein Einsatz verdankt.  
9. Festlegung der maximalen Gesamtsumme der Unterstützungsleistungen des  
Unterstützungsausschusses für 2024  
Wird einstimmig genehmigt.  
Festlegung Termin Miederliederversammlung 2025  
24.06.2025, 18:00 Uhr, Vorstandsitzung  
10. Verschiedenes  
Statuen im internen Websiten Bereich zu finden.   
Tranktanden für die nächste Vorstandsitzung: Pflichtenheft für alle Vorstandsmitglieder. Am  
22.09.2024 wird das 10-jährige Open Place gefeiert. Rege Teilnahme erwünscht.  
Professionalisierung der Rechungsstellungen.  
 

Im Anschluss an die Mitgliederversammlung findet die Vorstellung des Trialog Angebotes   
statt. 
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Erfolgsrechnung 2024 
 
 

Erfolgsrechnung 2024 VSP TG  
 

    

AUFWAND 2023 2024  

    

Personalkosten 156'007.85 157'577.72  

Unterstützungen und Notgroschen 5'080.00 5'182.80  

Veranstaltungen/Ausflüge/Projekte 22'431.93 14'615.29  

ausgewiesene Kosten WG`s 116'829.30 121’464.90  
Miet- und Nebenkosten  17'084.80 24’800.15  
Versicherungen  1'011.60  2’220.11  

Büro- und Verwaltungsaufwand  11'242.39  23’072.85  

Zinsen, Bankspesen  115.35  

    

Total Aufwand  329'687.87 349’049.17  

    

    

ERTRAG   
 

    

Pensions- und Betreuungsbeiträge 186’636.00 210'655.50  

Betriebsbeiträge  104’000.00 106'184.00  

Mitgliederbeiträge und Spenden 2’516.00 1'680.40  

Zinserträge  730.38 2’319.01  

Sonstige Erlöse 13’520.00 6'019.50  

Beiträge an Anlässe & Ausflüge 800.00   

Interne Verrechnungen  10’000.00   

ausserordentlicher Ertrag  14’000.00  

    

Total Ertrag 318’202.38 340’858.41  

    

Erfolg -11’484.49 -8’190.76  
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Bilanz 2024 
 
 

Bilanz 2024 VSP TG  
 

    

AKTIVEN 2023 2024  

   
 

Flüssige Mittel 264’045.95 336’914.36  

Mietzinsdepots 16’346.60 16’419.01  

Wertschriften - langfr. Anlagen 227’000.00 100’000.00  

Forderungen 11’898.35 81’479.70  

Aktive Rechnungsabgrenzung 15’145.35   

    

Total Aktiven 534’436.25 534’813.07  

    

   
 

PASSIVEN   
 

    

Kreditoren 20’325.20 9’698.55  

Passive Rechnungsabgrenzung 9’457.80 28’638.20  

Rückstellungen 96’790.85 96’900.00  

Legate 100’000.00 100’000.00  

Eigenkapital 319’347.32 307’767.08  

    

Total Passiven 545’921.17 543’003.83  

    

    

Nicht bilanzierte Verbindlichkeiten: Der IV-Beitrag für Leistungen nach Art. 74 IVG ist zweckgebun-
den. Zum Zeitpunkt des Jahresabschlusses war noch nicht ersichtlich, ob und in welchem Umfang 
Mittel in einen Fonds Art. 74 IVG eingelegt werden müssen.  

 

 
 

 
  



 
VSP Thurgau Jahresbericht 2024 

 

12 
 

 

Liegenschaften 2024 

 
 

Liegenschaften/ Aufwand 2024 effektive Kosten/ Aufwand  
 Miete NK  Miete NK  

 

Konstanzerstrasse 29b 2’5040 4’284.15  2’5040 4’284.15  
 

Rebhaldenstrasse 31 18’405.6 5’606.3  18’405.6 5’606.3  
 

Zihlstrasse 8 23’906.3 6’474.65  23’906.3 6’474.65  
 

Gottlieberstrasse 20/1 27’033 2’870.55  27’033 2’870.55  
 

Gottlieberstrasse 20/2 27’080 5’234.65  27’080 5’234.65  
 

sonstige NK  329.85   329.85  
 

       
 

Total Einzeln 121’465 24’800.15  121’465 24’800.15  
 

       
 

Total 146’265   146’265   
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Budget 2025 
 
 

Budget 2025 VSPTG  
 

   
 

AUFWAND   
 

   
 

Personalkosten (Lohn- und Nebenkosten) 200’000.00  
 

Geschenke 300.00  
 

Entschädigung Vorstand 1’200.00  
 

Drittkosten  10’000.00  
 

Unterstützung - Notgroschen 5’100.00  
 

Veranstaltungen und Ausflüge 15’500.00  
 

Miet- und Nebenkosten 150’000.00  
 

Versicherungen 2’000.00  
 

Büro- und Verwaltungsaufwand 15’000.00  
 

Projekte (Kairos) 2’000.00  
 

   
 

Total Aufwand 401’100.00  
 

   
 

ERTRAG   
 

   
 

Einnahmen Mietzinsen Klienten 120’000.00  
 

Betreuungsbeiträge 90’000.00  
 

Betriebsbeiträge BSV 104’000.00  
 

Mitgliederbeiträge und Spenden 2’500.00  
 

Zinserträge 200.00  
 

Beiträge an Anlässe und Ausflüge 1’000.00  
 

   
 

Total Ertrag 317’700.00  
 

   
 

Erfolg  -83’400.00   
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Organigramm 

 
Vorstand 
 
Sandra Stadler 
Präsidentin 
 
Markus Getrost 
Vizepräsident 
 
Inge Abegglen 
Beisitzerin 
 
Jeannine Engeli 
Beisitzerin 
 
Frank Jedamzik 
Beisitzer 
 
Damian Brot 
Beisitzer 
 
 
Geschäftsführung und Rechnungsstelle 
 
Sandra Enz 
 
 
Unterstützungsausschuss 
Vorstand 
 
 
Revision 
Cristina Dünner 
Ruedi Steiner 
 

WGs Region Kreuzlingen 
 
Thomas Kessler 
Leitung 
 
Marina Zhuravleva 
Mitarbeiterin 
 
 
Trialog Sozialpsychiatrie TG 
 
Marcel Peterer 
Gabriela Fuchs 
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Adressen 

 

Vorstand 
 
Präsidentin Sandra Stadler Seeblickstrasse 7 8585 Zuben 

Vizepräsident Markus Getrost Dorfstrasse 5a 8266 Steckborn 

Beisitzerin Inge Abegglen Berglistrasse 50 9320 Arbon 

Beisitzerin Jeannine Engeli  Stählistrasse 33 8280 Kreuzlingen 

Beisitzer Frank Jedamzik Winkelacker 4 8595 Altnau 

Beisitzer Damian Brot Romanshornerstrasse 64a 8280 Kreuzlingen 

 

Geschäftsführung und Rechnungsstelle 
 
 Sandra Enz Alterswilerstrasse 17a 8573 Siegershausen 

 

WGs Region Kreuzlingen 
 
Anschrift 1  WG «Zihlstrasse 8 » 8280 Kreuzlingen 

Anschrift 2  WG «Konstanzerstrasse 29b» 8280 Kreuzlingen 

Anschrift 3  WG «Gottliebenstrasse 20 I» 8280 Kreuzlingen 

Anschrift 4  WG «Gottliebenstrasse 20 II»  8280 Kreuzlingen 

Leitung Thomas Kessler Hauptstrasse 14 8574 Illighausen 

Mitarbeiterin Marina Zhuravleva Rösslistrasse 31 8586 Erlen 

 

Trialog Sozialpsychiatrie Thurgau 
 
Psych. Tagesklink Marcel Peterer Nationalstrasse 19 8280 Kreuzlingen 

Begl. Wohnen Gabriela Fuchs Breitenstrasse 3 8575 Bürglen 

 

Revisoren 
 
 Cristina Dünner  8597 Landschlacht 

 Ruedi Steiner  8294 Güttingen 
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